Аналитическая справка о результатах деятельности

за 2017/2018 учебный год

1. Общая информация

1.1. Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,

квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1. 
	Скибицкая Е.Л.
	Заведующий
	Управленческая (организационная, контролирующая)

	2. 
	Золотова Е.В.
	Старший воспитатель
	Проектировочная, координационная, методическая 

	3. 
	Размолодина М.С.
	Воспитатель 
	Проектировочная, методическая, информационная

	4. 
	Габайдулина Э.Р.
	Педагог-психолог
	Проектировочная, методическая, информационная

	5. 
	Галченкова Е.Н.
	Воспитатель 
	Проектировочная, исполнительская

	6. 
	Софронова И.С.
	Воспитатель 
	Проектировочная, исполнительская

	7. 
	Мезина Ю.Н.
	Воспитатель 
	Проектировочная, исполнительская

	8. 
	Дмитриева Ю.В.
	Воспитатель 
	Проектировочная, исполнительская

	9. 
	Комарова М.В.
	Воспитатель 
	Проектировочная, исполнительская

	10. 
	Фомичева П.Л.
	Воспитатель 
	Проектировочная, исполнительская

	11. 
	Белова М.В.
	Воспитатель 
	Проектировочная, исполнительская

	12. 
	Ефимова Е.А.
	Воспитатель 
	Проектировочная, исполнительская


Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): ___________________________________

2. Описание этапа инновационной деятельности (2017/2018 учебный год)

2.1. Цели/задачи/достижения 
Реализационный этап (октябрь 2017 – апрель 2018)
	№ п/п
	Цели и задачи этапа деятельности
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые

результаты
	Достигнутые результаты/Достижения

	1. 
	Цель проекта

Создать и описать успешные практики социально-педагогического проектирования в процессе взаимодействия с воспитанниками, находящимися в конкретной индивидуальной образовательной ситуации.
Задачи

· Создать информационный банк материалов по теме проекта (литература, научные статьи, тексты, методические разработки и др.).

· Исследовать социальные отношения в группах и социальный статус ребенка. 

· Разработать и реализовать план конкретных действий по разрешению ИОС;

· Фиксировать профессиональные дефициты воспитателей в конкретной индивидуальной образовательной ситуации на основе их самоанализа;

· Устранить объявленные профессиональные дефициты по поводу конкретной ИОС;

· Оказать педагогическую поддержку родителям детей с особыми образовательными потребностями;

· Разработать структуру описания успешных практик и представить образцы.   


	Проведение ПДС №2 «Развитие компетентности социально-педагогического проектирования в процессе разрешения индивидуальных образовательных ситуаций»
Проведение городского семинара-практикума для воспитателей «Проектирование разрешений индивидуальных образовательных ситуаций (ИОС) при сопровождении детей с особыми образовательными потребностями»

	Повышение социально-проектировочной компетентности педагогов
Совершенствование профессионального уровня педагогов посредством осмысления своей педагогической деятельности.  

	Сообщество ознакомлено с элементами «логического анализа» как способом работы команд над проектом  (представлена схема «Ликвидация профессионального дефицита воспитателя по поводу конкретной ИОС») 
Понимание необходимости применения социально-педагогического проектирования для выполнения требований ФГОС ДО. Даны положительные отзывы.


	2. 
	
	Подготовка, участие и проведение в ключевых мероприятиях МСО, РСО, вузов, профессиональных сообществ, сообщества (Семинар на базе ЯГПУ с Л.В. Байбородовой, малая конференция в рамках городского педагогического форума, КПК на базе ИРО «Организация образовательной деятельности в детском саду в соответствии с ФГОС ДО: исследование действием», МО для педагогов-психологов г.Ярославля)
	Координация совместной деятельности ДОУ и сетевого сообщества в рамках МИП

Повышение профессиональной компетентности, представление опыта социально-педагогического проектирования, расширение социального партнерства


	Получили научное обоснование проектной деятельности на семинаре в ЯГПУ.
Представлено описание ИОС (индивидуальной образовательной ситуации) в соответствии с целевыми ориентирами ФГОС ДО.
Получили сертификаты о прохождении КПК три педагога, расширены представления о современных образовательных технологиях («Соконструирование», «Scram-доска», «Рефлексивный круг» и др.)
Представлен опыт работы ДОУ по использованию ПМК «Социомониторинг Сервис»

	3. 
	
	Выявление детей с особыми образовательными потребностями (в контексте конкретных ИОС)
	Создание и фиксация успешных практик по сопровождению детей с ООП


	Накоплены методические и практические материалы по социально-педагогическому проектированию

	4. 
	
	Наработка продуктов проекта ДОУ
	Описание индивидуальных образовательных ситуаций
	

	5. 
	
	Работа с сайтами и форумом сообщества
	Информированность о деятельности сообщества
	Вся информация по инновационной деятельности своевременно выставляется на сайте учреждения.

	6. 
	
	Сопровождение педагогов ДОУ при реализации проекта
	Достижение целевых ориентиров проекта  ДОУ.
	Разработана структура описания успешных практик и представлен образец.  

	7. 
	
	Участие в заключительном мероприятии проекта
	Оформление продуктов проекта
	Оформлена папка с материалами (продуктами)  проекта 

	8. 
	
	Подготовка материалов к публикации
	Наличие публикаций 
	Подготовлена статья «Опыт регламентирования деятельности специалистов ДОУ  на начальных фазах инновационного процесса по освоению Программно-методического комплекса «Социомониторинг Сервис»

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	


Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов?       

 Не вносились
2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности 
· Обучение на КПК «Организация образовательной деятельности в детском саду в соответствии с ФГОС ДО: исследование действием»;
· Обеспечен доступ к серверу программы «  Социомониторинг Сервис»;

· Возможность участия  в ключевых мероприятиях МСО, РСО, вузов, профессиональных сообществ, сообщества «НИКА»
2.3. Трудности  и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта    
Присутствует некоторое сопротивление педагогов инновационным подходам по причине обновления педагогических кадров
3. Описание результатов инновационной деятельности

3.1.  Достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта:

1) Повышена проектировочная компетентность педагогов;
2) Улучшились социальные роли детей-дезадаптантов;

3) Расширился круг социального партнерства;

3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности  для МСО г. Ярославля 

К одному из инструментов повышения эффективности муниципальной системы образования относится развитие сетевое взаимодействия между образовательными учреждениями. Сетевое взаимодействие направлено на поддержку устойчивого саморазвития образовательных учреждений города. 
Важнейшей проблемой социального становления человека с точки зрения общества является проблема обеспечения его успешной социализации, поэтому перед педагогической практикой на современном этапе встают задачи педагогического сопровождения социализирующегося ребенка, проблемы выявления и реализации на практике условий, способствующих гармонизации процессов социальной адаптации и индивидуализации ребенка, обеспечение успешной интеграции в различные социальные группы.

Проект нашего дошкольного образовательного учреждения можно рассматривать как базовый компонент, обуславливающий становление и развитие дошкольника в качестве социального субъекта в системе социальных отношений. 

3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации 

Снижается количество детей-дезадаптантов.  Повысилась активность педагогов, готовность  работать в инновационном режиме. 

3.4. Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности) 
· Информационные листы
· Бланки консультаций

· Таблицы описания ИОС

· Отчетные материалы проекта
3.5. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.) 
· Проведение ПДС №2 «Развитие компетентности социально-педагогического проектирования в условиях сетевого взаимодействия», октябрь, 2017;
· Городской семинар для воспитателей  «Проектирование разрешений индивидуальных образовательных ситуаций (ИОС) при сопровождении детей с особыми образовательными потребностями», апрель, 2018;

· Круглый стол в рамках педагогического форума-2018 «Проектирование стратегии воспитания на основе анализа индивидуальной образовательной ситуации»; 
· Методическое объединение педагогов-психологов города «Опыт использования в деятельности педагога-психолога программно-методического комплекса «Социомониторинг Сервис», апрель 2018;

· Участие во всех мероприятиях в рамках сетевого проекта «Развитие компетентности социально-педагогического проектирования в условиях сетевого взаимодействия»;
· Подготовлены презентации по всем вышеперечисленным мероприятиям;

Оформлен материал для публикации «Опыт регламентирования деятельности специалистов ДОУ  на начальных фазах инновационного процесса по освоению Программно-методического комплекса «Социомониторинг Сервис».
